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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета Международной академии оценки и консалтинга «Об 

утверждении основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению 38.06.01 «Экономика» профиль 

08.00.05 – экономика и управление народным хозяйством 

 

г. Москва         27 августа 2014г.  

 ЗАСЛУШАЛИ: 

 Сообщение ректора Академии Е.М. Трейгера об утверждении основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования,  

программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в 

соответствии с ФГОС ВО (утвержденным приказом министерства образования и 

науки РФ 30.07.2014 г. № 898), по направлению подготовки кадров высшей 

квалификации 38.06.01 «Экономика», профиль – экономика и управление 

народным хозяйством в НОУ ВПО «Международная академии оценки и 

консалтинга» (далее – Академия). 

 ОТМЕЧЕНО: 

1. Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению 38.06.01 

«Экономика», профиль – экономика и управление народным хозяйством 

разработана в соответствии с ФОС ВО (утвержденным приказом министерства 

образования и науки РФ 30.07.2014 г. № 898), Законом Российской Федерации 

«Об образовании» в действующей редакции и «Порядком разработки и 

утверждения образовательных программ высшего образования – программ 

бакалавриата, программ магистратуры и программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре» и в соответствии с рекомендациями 

Совета по качеству Академии.  

 ПОСТАНОВИЛИ: 

 Утвердить основную профессиональную образовательную программу 

высшего образования по направлению 38.06.01 «Экономика», профиль – 

экономика и управление народным хозяйством.  

Председатель Ученого совета ректор     Е.М. Трейгер 

Учёный секретарь        И.Н. Болдырева 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета Международной академии оценки и консалтинга «Об 

утверждении основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению 38.06.01 «Экономика» профиль 

(направленность)  – экономика и управление народным хозяйством 

(в новой редакции) 

г. Москва         12 мая 2015г.  

 ЗАСЛУШАЛИ: 

Сообщение заведующего аспирантурой Г.Е. Болдыреву  «О внесении 

изменений в основную профессиональную образовательную программу по 

направлению подготовки 38.06.01 Экономика, профиль (направленность) - 

«Экономика и управление народным хозяйством», в соответствии с Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 30 апреля 2015 г. № 464 «О внесении 

изменений в федеральные государственные образовательные стандарты 

высшего образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)». 

ОТМЕЧЕНО: 

1. Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», профиль (направленность) - экономика и управление 

народным хозяйством изменена в соответствии Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 30 апреля 2015 г. № 464 «О внесении изменений в 

федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)» и одобрена 

Советом по качеству от 11.05.2015 (протокол№9); 

 

 ПОСТАНОВИЛИ: 

 Утвердить новую редакцию  основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», профиль (направленность) - экономика и управление 

народным хозяйством с учетом изменений внесенных в соответствии с 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 30 апреля 2015 г. № 464 «О 

внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации)».  

 

Председатель Ученого совета ректор______________/Е.М. Трейгер/ 

Учёный секретарь ___________________/И.Н. Болдырева/ 
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета Международной академии оценки и консалтинга «Об 

утверждении основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению 38.06.01 «Экономика» профиль 

(направленность)  – экономика и управление народным хозяйством 

(в новой редакции) 

г. Москва         «08» декабря 2015г.  

 ЗАСЛУШАЛИ: 

Сообщение заведующего аспирантурой Г.Е. Болдыреву  «О внесении 

изменений в основную профессиональную образовательную программу по 

направлению подготовки 38.06.01 Экономика, профиль (направленность) - 

«Экономика и управление народным хозяйством», в соответствии с Приказом 

Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 1383 «Об 

утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих  основную 

профессиональную образовательную программу ВО». 

ОТМЕЧЕНО: 

1. Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», профиль (направленность) - экономика и управление 

народным хозяйством изменена в соответствии с Приказом Министерства 

образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 1383 «Об утверждении 

Положения о практике обучающихся, осваивающих  основную 

профессиональную образовательную программу ВО» и одобрена Советом по 

качеству от 01.12.2015 (протокол№11); 

 

 ПОСТАНОВИЛИ: 

 Утвердить новую редакцию  основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», профиль (направленность) - экономика и управление 

народным хозяйством с учетом изменений внесенных в соответствии с  

Приказом Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 1383 

«Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих  

основную профессиональную образовательную программу ВО». 

 

Председатель Ученого совета ректор______________/Е.М. Трейгер/ 

Учёный секретарь ___________________/И.Н. Болдырева 
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Используемые сокращения 

В основной образовательной программе используются следующие сокращения: 

ОП – образовательная программа; 

ВО – высшее образование; 

УК – универсальные компетенции; 

ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования. 

Компетенции, сформированные в соответствии с изменениями от 30.04.2015г 

ФГОС ВО: 

ПКН – профессиональные компетенции направления программы аспирантуры; 

ПКП – профессиональные компетенции профиля (научной направленности) 

программы аспирантуры, а также: 

ОНК - общенаучные компетенции, СК - системные компетенции, ИК -  

инструментальные компетенции, как дополнительные при формировании 

компетенций направления и профиля программы аспирантуры.   

 

    

 

1. Общие положения 
 

1.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования подготовки кадров высшей квалификации 

 

       Настоящая образовательная программа (ОП) высшего образования, 

программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, (далее 

Программа аспирантуры, направление подготовки), реализуемая в 

негосударственном образовательном учреждении высшего профессионального 

образования «Международная академия оценки и консалтинга», представляет 

собой систему документов, разработанную и реализуемую высшим учебным 

заведением с учетом требований рынка труда и в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования по 

направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» (утвержденным приказом 

министерства образования и науки РФ 30.07.2014 г. № 898), и с Законом 

Российской Федерации «Об образовании» в действующей редакции.  

 Программа аспирантуры регламентирует цели, ожидаемые результаты, 

содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, 

оценку качества подготовки выпускника по направлению подготовки 38.06.01 

«Экономика», профиль (направленность) - экономика и управление народным 

хозяйством и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных 

курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие 
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качество подготовки обучающихся, а также программу практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в том 

числе педагогической практики, календарный учебный график и методические 

материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 

программы. 

 

1.2. Нормативное обеспечение для разработки Программы аспирантуры по 

направлению подготовки 38.06.01 «Экономика (ОПОП ВО аспирантуры) 

 

 Нормативно-правовую базу разработки Программы аспирантуры 

составляют: 

 Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 29 

декабря 2012г. № 273-ФЗ); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» 

(утвержденный приказом Министерства образования и науки РФ 30.07.2014 г. 

№ 898); 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (утвержденный приказом 

Министерства образования и науки РФ 19.11.2013 № 1259); 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 апреля 2015 г. № 464 

«О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты высшего образования (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации)». 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 27 ноября 2015 г. № 

1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих  

основную профессиональную образовательную программу ВО»; 

  Приказ Министерства образования и науки РФ от 18 марта 2016г. № 227 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре» (Зарегистрировано в Минюсте 

России 11.04.2016, № 41754); 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 25.02.2009 № 59 (ред. от 

10.01.2012) "Об утверждении номенклатуры специальностей научных 

работников»; 

  Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 марта 2014 г. №  247 

г. Москва «Об утверждении Порядка прикрепления лиц для сдачи кандидатских 

экзаменов, сдачи кандидатских экзаменов и их перечня»; 

 Положение о присуждении ученых степеней, утвержденное 

постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. 

№842 «О порядке присуждения ученых степеней» (Собрание законодательства 

Российской Федерации, 2013, №40, ст.5074, п. 3). 
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 Общероссийский классификатор специальностей высшей научной 

квалификации; 

  Паспорт научной специальности 08.00.05 – экономика и управление 

народным хозяйством; 
 Устав НОУ ВПО «МАОК». 

  

1.3. Общая характеристика Программы аспирантуры  по направлению 

подготовки 38.06.01 «Экономика» 

 

 Программа аспирантуры по направлению 38.06.01 «Экономика» 

предназначена для методического обеспечения учебного процесса и 

предполагает формирование у аспирантов профессиональных и 

общекультурных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

данному направлению подготовки аспирантов. Её содержание включает  

комплексную и системную подготовку аспирантов, владеющих углубленными 

знаниями в области экономики и управления народным хозяйством, 

охватывающую исследование организации и управления предприятиями, 

отраслями, комплексами промышленности, как на микро-, так и на макроуровне, 

в сфере инновационной экономики и управления инновациями, исследовании 

предпринимательства, экономики труда в области научно-исследовательской, 

педагогической деятельности и подготовки к защите научно-квалификационной 

работы (диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук в 

соответствии с требованиями ФГОС ВО и направленностью (профилем) ОП - 

экономика и управление народным хозяйством. 

 

 Цель программы - методическое обеспечение реализации ФГОС ВО по 

данному направлению и профилю (направленности) подготовки для освоения 

аспирантами теоретических знаний в сфере экономики и управления народным 

хозяйством и овладение практическими навыками в организации и 

осуществлении научно-исследовательской и педагогической деятельности, а 

именно:  

Образовательная цель – способствовать формированию у выпускника знаний, 

умений и навыков, необходимых для решения задач профессиональной 

деятельности, обеспечить контроль уровня освоения компетенций, предоставляя 

ему возможность выбирать направления развития и совершенствования 

личностных и профессиональных качеств. 

Воспитательная цель – способствовать формированию у выпускника 

социально-ответственного поведения в обществе, пониманию и принятию 

социальных и этических норм, умений работать в коллективе. 

Развивающая цель – способствовать формированию гармоничной личности, 

развитию интеллектуальной сферы, раскрытию разносторонних творческих 

возможностей обучаемого, формированию системы ценностей, потребностей, 

стремлений в построении успешной карьеры. 
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 Результатами освоения программы аспирантуры являются 

формирование и развитие универсальных, общепрофессиональных, 

профессиональных компетенций по видам профессиональной деятельности 

 

 Задачи программы: 

 1.   Разработка и внедрение в образовательную программу комплекса 

учебных модулей и дисциплин, обеспечивающих логически последовательную 

подготовку выпускника. 

 2. Сочетание и внедрение различных форм образовательных технологий 

для подготовки высококвалифицированных кадров в области научно-

исследовательской, педагогической деятельности. 

 3. Создание организационной инфраструктуры для всестороннего 

использования образовательных технологий, включая развитие научно-

исследовательской работы аспирантов. 

 Базой для выполнения задач по освоению основной образовательной 

программы подготовки аспирантов являются следующие направления: 

 - Развитие у аспирантов способностей и профессиональных навыков 

научно-исследовательской деятельности в области экономики по 

следующим направлениям: 

 исследование научных проблем и дискуссионных вопросов экономики и 

управления народным хозяйством, развитием предприятий, региональной 

экономики, инновационной и инвестиционной деятельности организаций РФ и 

применение полученных знаний при осуществлении экономического 

исследования; 

 разработка рабочих планов и программ проведения исследований в 

области экономики и управления народным хозяйством; 

 подготовка соответствующих заданий для научных подразделений и 

отдельных исполнителей; 

 разработка методов и инструментов проведения экономических 

исследований в сфере экономики и управления народным хозяйством, анализ 

полученных результатов; 

 обобщение имеющихся данных для составления экономических обзоров, 

отчетов и научных публикаций в области экономики и управления народным 

хозяйством; 

 поиск, сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме 

научного исследования, выбор методов и средств решения задач исследования; 

 организация и проведение научных исследований, в том числе 

статистических обследований и опросов; 

 выявление и исследование эффективных направлений инновационного 

развития экономики на микро - и макроуровне; 

 выявление и исследование экономических рисков в деятельности 

хозяйствующих субъектов для разработки системы управления рисками; 
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 интерпретация результатов экономических исследований с целью 

разработки перспективных направлений инновационного развития 

коммерческих и некоммерческих организаций; 

  - Формирование у аспирантов системы профессиональных и 

общекультурных компетенций, позволяющих эффективно осуществлять 

педагогическую деятельность в области: 

 преподавания экономических дисциплин в общеобразовательных 

учреждениях, образовательных учреждениях высшего профессионального и 

среднего профессионального образования, а также в образовательных 

учреждениях дополнительного профессионального образования; 

 разработки учебно-методических материалов. 

 

В программе аспирантуры определяются: 

– планируемые результаты освоения программы аспирантуры – компетенции 

обучающихся, установленные образовательным стандартом, организацией с 

учетом направленности (профиля) ОП; 

– планируемые результаты обучения по каждой дисциплине, практике и 

научным исследованиям – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, 

характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие 

достижение планируемых результатов освоения ОП. 

 

 Срок освоения Программы аспирантуры - 3 года в соответствии с 

ФГОС ВО по данному направлению по очной форме обучения; по заочной 

форме обучения - 4 года. При обучении по индивидуальному учебному плану, 

вне зависимости от формы обучения, срок обучения для аспиранта 

устанавливается не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения. При обучении по индивидуальному плану 

лиц с ограниченными возможностями здоровья, если таковые имеются, срок 

продлевается не более чем на один год по сравнению со сроком, установленным 

для соответствующей формы обучения. Объем программы аспирантуры при 

обучении по индивидуальному плану не превышает 75 з.е. за один учебный год. 

 

 Трудоёмкость освоения Программы аспирантуры - 180 зачётных 

единиц за весь период обучения и 60 зачётных единиц за 1 год обучения в 

соответствии с ФГОС ВО по данному направлению она включает все виды 

аудиторной и самостоятельной работы аспиранта, практики и время, отводимое 

на контроль качества освоения аспирантом ОПОП. 

 

 1.4. Требования к поступающему в аспирантуру 

 

 К освоению программ подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре допускаются лица, имеющие образование не ниже высшего 

образования – специалитет или магистратура. Приём на обучение по 
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программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

проводится на принципах равных условий приёма для всех поступающих и 

осуществляется на конкурсной основе. 

 На обучение зачисляются лица, наиболее способные и подготовленные к 

освоению программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

Приём на обучение по программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре проводится по результатам вступительных испытаний. 

 

 2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Программы аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 

«Экономика» 

 

  Характеристика профессиональной деятельности аспирантов по 

направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», профиль (направленность) 

08.00.05 «Экономика и управление народным хозяйством» включает в себя: 

 область профессиональной деятельности аспирантов; 

 объекты профессиональной деятельности аспирантов; 

 виды профессиональной деятельности аспирантов; 

 задачи в соответствии с видами профессиональной  деятельности 

аспирантов. 

 

 2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

 

 экономическая теория 

 макроэкономическое управление, 

 регулирование и планирование, 

 экономику и управление предприятием, отраслями и межотраслевыми 

комплексами, 

 маркетинг, 

 управление инновациями, 

 мировая экономика, 

 экономика предпринимательства. 

 

 2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 

 концептуальные (фундаментальные) проблемы экономической науки, 

включая методы экономического анализа; 

 прикладные проблемы функционирования различных экономических 

агентов, рынков и систем. 

 

 2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника: 

 

 Преобладающими видами деятельности являются следующие: 
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 научно-исследовательская деятельность в области экономики: 

 фундаментальные исследования в области экономической теории и 

финансов; 

 прикладные экономические исследования на основе фундаментальных 

методов экономического анализа; 

 исследование проблем становления и развития теории и практики 

управления организациями как социальными и экономическими системами с 

целью вскрытия устойчивых связей и закономерностей, определяющих природу 

и содержание этих проблем, логику и механизмы их разрешения; 

 выявление, анализ и разрешение проблем инновационного развития 

национальной экономики, управления основными параметрами инновационных 

процессов в современной экономике, научно-технического и организационного 

обновления социально-экономических систем, а также методов и инструментов 

оценки результатов инновационной деятельности; 

 планирование, организация и управление потоками материальных, 

информационных, финансовых и людских ресурсов с целью их рационализации; 

 спрос и предложение, структура и развитие рынков, их исследование и 

сегментация, рыночное позиционирование продуктов и компаний, 

конкурентоспособность и конкуренция, концепции маркетинга, методы и 

формы управления маркетинговой деятельностью в организации в современных 

условиях развития российской экономики и глобализации рынков; 

 исследования, раскрывающие источники и механизмы достижения 

фирмами конкурентных преимуществ на современных рынках, новейшие 

явления и тенденции мировой практики управления компаниями; 

 фундаментальные и прикладные исследования отраслевых, региональных 

и мировых рынков; организационно-хозяйственной деятельности субъектов 

рынка; 

 разработка теоретических и методологических принципов, методов и 

способов управления социальными и экономическими системами; 

 анализ современных тенденций и прогнозов развития экономики, 

определение научно обоснованных организационно-экономических форм 

деятельности; 

 изучение закономерностей и тенденций развития системы ведения 

предпринимательской деятельности; 

 методологии, теории формирования и развития предпринимательства. 

 преподавательская деятельность: 

 разработка учебных курсов по областям профессиональной деятельности, 

в том числе на основе результатов проведенных теоретических и эмпирических 

исследований, включая подготовку методических материалов, учебных пособий 

и учебников; 

 преподавание экономических дисциплин и учебно-методическая работа по 

областям профессиональной деятельности; 
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 ведение научно-исследовательской работы в образовательной 

организации, в том числе руководство научно-исследовательской работой 

студентов. 

 Программа аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 

«Экономика», по профилю 08.00.05 «Экономика и управление народным 

хозяйством» направлена на освоение всех видов профессиональной 

деятельности, к которым готовится выпускник. 

 Виды профессиональной деятельности определены высшим учебным 

заведением совместно с обучающимися, научно-педагогическими работниками 

высшего учебного заведения. 

 

 2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

 Задачи профессиональной деятельности аспирантов: 

 а) в научно-исследовательской деятельности: 

 разработка рабочих планов и программ проведения научных исследований 

и разработок, 

 разработка инструментария проводимых исследований, анализ их 

результатов; 

 подготовка данных для составления обзоров, отчетов и научных 

публикаций; 

 сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме 

исследования, выбор методов и средств решения задач исследования; 

 организация и проведение научных исследований, в том числе 

статистических обследований и опросов; 

 разработка теоретических и эконометрических моделей исследуемых 

процессов, явлений и объектов, относящихся к сфере профессиональной 

деятельности, оценка и интерпретация полученных результатов; 

 б) педагогическая деятельность: 

 преподавание экономических дисциплин в образовательных учреждениях 

высшего профессионального и среднего профессионального образования, а 

также в образовательных учреждениях дополнительного профессионального 

образования; 

  разработки учебных курсов по областям профессиональной деятельности, в 

том числе на основе результатов проведенных теоретических и 

эмпирических исследований, включая подготовку методических материалов, 

учебных пособий и учебников; 

 преподавания экономических дисциплин и учебно-методическая работа по 

областям профессиональной деятельности; 

 ведения научно-исследовательской работы в образовательной организации, в 

том числе руководство научно-исследовательской работой студентов. 
 

 3. Требования к результатам освоения программы аспирантуры 
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3.1. Компетенции выпускников, которые должны быть получены в 

результате освоения программы аспирантуры 

 Результаты освоения Программы аспирантуры определяются 

приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью 

применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами 

профессиональной деятельности. 

 Выпускник по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», профиль 

(направленность) 08.00.05 «Экономика и управление народным хозяйством» с 

квалификацией «исследователь. Преподаватель-исследователь» должен 

обладать следующими универсальными компетенциями (УК): 

 способностью к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

 способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, 

в том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки 

(УК-2); 

 готовностью участвовать в работе российских и международных 

исследовательских коллективов по решению научных и научно-

образовательных задач (УК-3); 

 готовностью использовать современные методы и технологии научной 

коммуникации на государственном и иностранном языках (УК-4); 

 способностью следовать этическим нормам в профессиональной 

деятельности (УК-5); 

 способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития (УК-6). 

 Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

 способностью самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием 

современных методов исследования и информационно-коммуникационных 

технологий (ОПК-1); 

 готовностью организовать работу исследовательского коллектива в 

научной отрасли, соответствующей направлению подготовки (ОПК-2); 

 готовностью к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования (ОПК-3). 

 Выпускник должен обладать следующими профессиональными 

компетенциями (ПК): 

 способностью адаптировать результаты современных экономических 

исследований для решения проблем в сфере маркетинга в деятельности 

организаций и государственной политике (ПК-1); 

 способностью использовать результаты исследований, знание 

закономерностей и тенденций развития для решения проблем в области 
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экономики, организации и управления предприятиями, отраслями, комплексами 

(ПК-2); 

 способностью использовать результаты исследований, знание 

закономерностей и тенденций развития для совершенствования организационно 

- экономических механизмов, методов управления инновациями (ПК-3); 

 способностью обосновывать актуальность, теоретическую и практическую 

значимость избранной темы научного исследования (ПК-4); 

 Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими инструментальными  компетенциями (ИК): 

 владение методологией и методами теоретических и экспериментальных 

научных исследований (ИК-5); 

 готовность использовать современные методы научной коммуникации на 

иностранном язык (ИК-6). 

 Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать 

следующими системными компетенциями (СК): 

 способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения (СК-3) 

 Выпускник, освоивший программу аспирантуры, должен обладать:  

– профессиональными компетенциями направления программы аспирантуры  

(ПКН); 
– профессиональные компетенции профиля (направленности) программы 

аспирантуры (ПКП). 

(Данные компетенции сформированы самостоятельно вузом в соответствии с 

изменениями от 30.04.2015г ФГОС ВО.) 

 

 3.2 Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих 

их составных частей ОПОП (Структурная матрица формирования 

компетенций представлена в (Приложении 4.) 

 

4. Характеристика структуры программы аспирантуры 

 

 Структура Программы аспирантуры сформирована на основе 

компетентностной модели и отражает дисциплины базовой и вариативной 

части учебных циклов Блока 1 «Дисциплины направления подготовки», 

«Дисциплины по выбору (Элективные дисциплины направленности)»; 

вариативной части Блока 2 «Практики», вариативной части Блока 3 «Научные 

исследования (Научно-исследовательская деятельность и выполнение научно-

квалификационной работы), базовой части Блока 4 «Государственная итоговая 

аттестация (Государственный экзамен, Представление научного доклада об 

основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы 

(диссертации)», планируемые результаты освоения по циклам в виде кодов 

компетенций, формируемых в процессе реализации образовательной 



 16 

программы, и в форме требований: знать, уметь, владеть; трудоёмкость учебных 

дисциплин (модулей), выраженную в зачетных единицах. 

 

Таблица 1. 

Структура Программы аспирантуры 

 

 Наименование элемента программы Объём  

(в з.е.) 

Блок 1 «Дисциплины (модули)» 30 

Базовая часть 9 
Дисциплины (модули), в том числе направленные на подготовку к 

сдаче кандидатских экзаменов  

1.История и философия науки 

2.Иностранный язык (английский язык) 

Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), в том числе направленные 

на подготовку к сдаче кандидатского экзамена 

Дисциплина/дисциплины (модуль/модули), направленные на 

подготовку к преподавательской деятельности 

 

Вариативная часть 

Обязательные дисциплины направления подготовки: 

1.Психология и педагогика высшей школы 

2.Экономика и управление народным хозяйством 

3.Методология и методика научных исследований 

4.Национальная экономика 

Элективные дисциплины направленности: 

1.Экономика промышленности 

2.Формы и способы организации и стимулирования инновационной 

деятельности 

 

1.Экономика труда 

2.Фундаментальные и прикладные исследования предпринимательства 

21 

Блок 2 «Практики» 141 
Вариативная часть 

Педагогическая практика 

Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности 

Блок 3 «Научные исследования» 

Вариативная часть 

Научно-исследовательская деятельность и подготовка научно-

квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой 

степени кандидата наук 

Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» 9 
Базовая часть 

Подготовка и сдача государственного экзамена 
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Подготовка и представление научного доклада об основных 

результатах подготовленной научно-квалификационной работы 

(диссертации) 

Объём программы аспирантуры 180 

* Факультативы: 
1.Теория управления экономическими системами 

2. Экономические реформы: технология и институциональный анализ 

 

 

 Дисциплины, относящиеся к базовой части Блока 1 «Дисциплины», в том 

числе, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов, являются 

обязательными для освоения обучающимся независимо от направленности 

программы аспирантуры, которую он осваивает. 

 

 Дисциплины, относящиеся к вариативной части Блока 1 «Дисциплины», в 

том числе, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов и на 

подготовку к преподавательской деятельности, Академия определяет 

самостоятельно в соответствии с направленностью программы в объеме, 

установленном настоящим ФГОС ВО. 

 Программа аспирантуры разрабатывается в части дисциплин, 

направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соответствии с 

примерными программами, утверждаемыми Министерством образования и 

науки Российской Федерации (Пунк 3 Положения о присуждении ученых 

степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. №842 «О порядке присуждения ученых 

степеней» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, №40, 

ст.5074). 

 В Блок 2 «Практики» входят практики по получению профессиональных 

умений и опыта профессиональной деятельности (в том числе педагогическая 

практика) 

Педагогическая практика является обязательной. 

Способы проведения практики: 

стационарная; 

Практика может проводиться в структурных подразделениях вуза. Для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

учитывается состоянием здоровья и требованиям по доступности. 

 В Блок 3 «Научные исследования» входят научно-исследовательская 

деятельность и подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на 

соискание ученой степени кандидата наук. 

После выбора обучающимся направленности программы и темы научно-

квалификационной работы (диссертации) набор соответствующих дисциплин и 

практик становится обязательным для освоения обучающимся. 

 В Блок 4 «Итоговая аттестация» входят подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена, а также представление научного доклада об 

основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы 
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(диссертации), оформленной в соответствии с требованиями, устанавливаемыми 

Министерством образования и науки Российской Федерации (пункт 15 

Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке 

присуждения ученых степеней» (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2013, № 40, ст. 5074; 2014, № 32, ст.4496). 

 По результатам представления научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) организация 

даёт заключение, в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении 

ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых 

степеней» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 40, ст. 

5074; 2014, № 32, ст.4496). 

 При реализации Программы аспирантуры по направлению 38.06.01– 

«Экономика», профиль (направленность) «Экономика и управление народным 

хозяйством» НОУ ВПО «МАОК» обеспечивает обучающимся возможность 

освоения факультативных (необязательных для изучения при освоении 

Программы аспирантуры и элективных (избираемых в обязательном порядке)) 

дисциплин (модулей) в порядке, установленном локальным нормативным актом 

организации. 

 

  

 5. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП 

 

 В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС ВО по направлению подготовки 38.06.01 – «Экономика», 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре содержание и организация 

образовательного процесса реализация данной Программы аспирантуры 

регламентируется учебным планом; рабочими программами учебных дисциплин 

(модулей); другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и 

воспитания обучающихся; программой педагогической практики; годовым 

календарным учебным графиком, а также оценочными средствами и 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 Программа аспирантуры по направлению 38.06.01– «Экономика», 

профиль (направленность) 08.00.05 «Экономика и управление народным 

хозяйством» осуществляется по утвержденному учебному плану, 

разработанному в соответствии с ФГОС ВО, на первой странице которого 

размещен Календарный учебный график, содержащий информацию по каждому 

курсу обучения о времени (в неделях) теоретического обучения и 

промежуточной аттестации (экзаменационных сессий), практики по получению 
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профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в том 

числе педагогической практики, государственной итоговой аттестации и 

каникулах. 

 

 Совокупность документов, регламентирующих содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации данной компетентностно - 

ориентированной Программы аспирантуры по направлению 38.06.01– 

«Экономика», включает: 

 5.1. Календарный учебный  график 
 В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации ОП по годам, включая теоретическое обучение, промежуточную 

аттестацию, практики,  итоговую аттестацию и периоды каникул. 

Получение высшего образования по образовательной программе аспирантуры 

по направлению 38.06.01»Экономика» осуществляется в сроки, установленные 

п.1.3. настоящей образовательной программы. 

 В учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью 

не менее 6 недель. Срок получения высшего образования по программе 

аспирантуры включает в себя каникулы, предоставляемые по заявлению 

обучающегося после прохождения итоговой аттестации. (Приложение1) 

 5.2. Учебный план подготовки аспиранта 

 Учебный план. В учебном плане указывается перечень дисциплин, 

практик, научно-исследовательской деятельности, промежуточной аттестации и 

итоговой аттестации, обучающихся с указанием их объема в зачетных единицах, 

последовательности и распределения по периодам обучения. В учебном плане 

выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателями 

(контактная работа) по видам учебных занятий и самостоятельной работы, 

обучающихся в академических часах. Для каждой дисциплины и практики 

указывается форма промежуточной аттестации. 

 На основе учебного плана для каждого обучающегося формируется 

индивидуальный учебный план, который обеспечивает освоение программы 

аспирантуры на основе индивидуализации ее содержания и (или) графика 

обучения с учетом уровня готовности и тематики научно-исследовательской 

работы обучающегося. 

 В базовых частях учебных циклов указывается перечень базовых 

дисциплин в соответствии с требованиями ФГОС ВО. В вариативных частях 

учебных циклов Академия самостоятельно формирует перечень и 

последовательность дисциплин с учетом рекомендаций ОП. 

 Обучающимся в Академии обеспечена возможность освоения дисциплин 

по выбору (элективных дисциплин), а также возможность освоения 

факультативных дисциплин. 

 Учебный план и сводные данные по распределению трудоемкости 

освоения основных блоков программы по направлению (Приложение 2)  

  

 5.3. Аннотации рабочих программ учебных дисциплин (модулей) 
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 Рабочая программы дисциплины определяет место конкретной 

дисциплины в системе подготовки аспиранта по направлению 

38.06.01»Экономика», раскрывает содержание учебного материала, организации 

и технологий обучения, способы проверки результатов обучения.  

 Рабочая программа дисциплины включает в себя: наименование 

дисциплины; перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы; указание места дисциплины в структуре образовательной 

программы; объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся; содержание дисциплины, структурированное по темам 

(разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и 

видов учебных занятий; перечень учебно-методического обеспечения для 

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине; фонд оценочных средств 

для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине; 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины; перечень ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), 

необходимых для освоения дисциплины; методические указания для 

обучающихся по освоению дисциплины; перечень информационных 

технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по 

дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных 

справочных систем (при необходимости); описание материально-технической 

базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по 

дисциплине. 

 Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей) прилагаются 

(Приложение 3) имеют краткую аннотацию содержания и включают 

нижеследующие разделы. 

 1. Цели и задачи дисциплины. 

 2. Место дисциплины в структуре ОПОП. 

 3. Требования к результатам освоения дисциплины. 

 4. Объем дисциплины и виды учебной работы. 

 5. Содержание дисциплины. 

 5.1 Содержание разделов и тем дисциплины. 

 5.2 Разделы (модули) и темы дисциплин и виды занятий. 

 6. Перечень семинарских, практических занятий и лабораторных работ. 

 7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины: 

 а) федеральные законы и нормативные документы (при наличии); 

 б) основная литература; 

 в) дополнительная литература; 

 г) программное обеспечение; 

 д) базы данных, поисково-справочные и информационные системы 
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 8. Материально-техническое обеспечение дисциплины. 

 9. Образовательные технологии. 

 10. Оценочные средства (ОС). 

 Программа аспирантуры разработана в части дисциплин (модулей), 

направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в соответствии с 

примерными программами, утверждаемыми Министерством образования и 

науки Российской Федерации. 

 Для обеспечения инклюзивного образования инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в Программу аспирантуры по 

направлению 38.06.01– «Экономика» предусмотрено включение 

специализированных адаптационных дисциплин в вариативную часть указанной 

программы при наличии таких лиц. 

 

 5.4. Программы практик:  по получению профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности; педагогическая практика  

 

 В соответствии с ФГОС ВО Программы аспирантуры Блок 2 «Практики» 

является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, 

непосредственно ориентированных на получение профессиональных умений и 

опыта профессиональной деятельности обучающихся. Практика закрепляет 

знания и умения, приобретаемые аспирантами в результате освоения 

теоретических курсов, вырабатывает практические навыки и способствует 

комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

 При реализации данной Программы аспирантуры предусматривается 

педагогическая практика (Б.2.1) в объеме 3 зачетных единиц. Прохождение 

педагогической практики запланировано во 2-ом году обучения, по способу 

проведения практики – стационарной и может проводиться в структурных 

подразделениях вуза. Формой отчетности по педагогической практике является 

зачет. 

 Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, если таковые 

имеются, выбор мест прохождения практик осуществляется с учетом состояния 

здоровья и требования по доступности. 

 Программа педагогической практики к настоящему Положению 

прилагается (Приложение 5). 

 Педагогическая практика направлена на формирование следующих 

компетенций: 

 1) универсальных: 

 - способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях, (УК-5), (УК-

6). 

 2) общепрофессиональных: 
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 - готовностью к преподавательской деятельности по образовательным 

программам высшего образования (ОПК-3). 

 При реализации данной Программы аспирантуры предусматривается 

практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (Б.2.2) в объеме 3 зачетных единиц. По 

способу проведения практики – стационарной и может проводиться в 

структурных подразделениях вуза. Формой отчетности практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 
является зачет. 

 Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, если таковые 

имеются, выбор мест прохождения практик осуществляется с учетом состояния 

здоровья и требования по доступности. 

 Компетенции обучающихся, формируемые в ходе практики по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности:  

• способность к критическому анализу и оценке современных научных 

достижений, генерированию новых идей при решении исследовательских и 

практических задач, в том числе в междисциплинарных областях (УК-1); 

• способность проектировать и осуществлять комплексные исследования, в 

том числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного 

мировоззрения с использованием знаний в области истории и философии науки 

(УК-2),  

• способность самостоятельно осуществлять научно-исследовательскую 

деятельность в соответствующей профессиональной области с использованием 

современных методов исследования и информационно-коммуникационных 

технологий (ОПК-1),  

• способность генерировать результаты исследования в экономической 

области, отличающиеся научной новизной (ПК-3),  

• готовность к практической реализации, апробации и внедрению 

результатов исследования в области экономики (ПК-4). 

 Целями практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности являются: формирование у обучающихся в 

аспирантуре на базе полученных теоретических знаний устойчивых 

практических навыков, необходимых для проведения научных исследований по 

профилю их подготовки и успешного выполнения аспирантского научно-

исследовательского проекта, а также научно­ исследовательской деятельности в 

целом. 

 Основные задачи: практическая подготовка, необходимая для научно­ 

исследовательской деятельности, включающая, помимо работы над научно­ 

исследовательским проектом аспиранта, его участие в других исследованиях, 

ведущихся на кафедре, в академии, а также углубленное знакомство с работой 

организации, занимающейся научными исследованиями в области, близкой к 

профилю аспирантской программы; выполнение различного рода 

практикантских заданий. 
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 Содержание практики определяется тематикой выпускной 

научно - квалификационной работы. (Приложение 5). 

 Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов (если таковые имеются), проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья. 

 

 5.5 Программа научно-исследовательской деятельности аспирантов 

 

 Научно-исследовательская деятельность (НИД) аспирантов является 

обязательным разделом Программы аспирантуры по направлению подготовки 

38.06.01 «Экономика», направленность (профиль) 08.00.05 «Экономика и 

управление народным хозяйством», относится к Блоку 3 ФГОС ВО и 

направлена на формирование универсальных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

образовательного стандарта. 

 Научно-исследовательская деятельность в настоящей Программе 

аспирантуры осуществляется через выполнение научно-исследовательской 

работы (НИР) над научным исследованием аспиранта, его участие в других 

исследованиях, ведущихся на кафедре, в академии, а также углубленное 

знакомство с работой организации, занимающейся научными исследованиями в 

области, близкой к профилю аспирантской программы; выполнение различного 

рода практикантских заданий. 

 Научно-исследовательская деятельность аспирантов в настоящей 

Программе аспирантуры организуется в следующих формах: 

 планирование научно-исследовательской работы, включающее 

ознакомление с тематикой научных исследований в данной области и выбор 

темы научного исследования, написание реферата по избранной теме; 

 подготовка и защита рефератов по областям профессиональных 

интересов; 

 выполнение научно - квалификационной работы; 

 выполнение инициативной НИР; 

 участие в научно-практических и научно-методических конференциях 

разного уровня; 

 публичная защита выполненной работы; 

 подготовка и публикация научных статей; 

 участие в работе научных и методических семинаров. 

 При реализации научно-исследовательской деятельности и реализации 

компетентностного подхода в учебном процессе с целью формирования и 

развития профессиональных навыков аспирантов выполняются: 

 Обязательная НИР (выполняется в соответствии с ОПОП); 
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 НИД в соответствии с основными научными направлениями и планами 

научно-исследовательской работы кафедр. 

 Одним из видов научно-исследовательской работы является научно-

исследовательский семинар. 

 НИД осуществляется на основе рабочей программы, программа приведена 

в Приложении 5. 

 В процессе выполнения научно-исследовательской деятельности и в ходе 

защиты ее результатов предусмотрено обсуждение в учебных структурах 

Академии с привлечением работодателей и ведущих исследователей, 

позволяющее оценить уровень приобретенных знаний, умений и 

сформированных компетенций обучающихся. 

 

 6. Требования к условиям реализации программы аспирантуры 

 

 6.1   Ресурсное обеспечение Программы аспирантуры  

 

 Ресурсное обеспечение данной Программы аспирантуры формируется на 

основе требований к условиям ее реализации, определяемых ФГОС ВО по 

направлению 38.06.01- «Экономика» и Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре, утвержденным Министерством образования и науки Российской 

Федерации. 

 

 

 6.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

образовательного процесса при реализации ОПОП 

 

 Реализация основной образовательной Программы аспирантуры 

обеспечена соответствующими учебно-методической документацией и 

материалами по всем учебным дисциплинам, практикам, вошедшим в учебным 

план.  

 Учебно-методическое и информационное обеспечение ОП включает 

основные учебные издания: учебники, учебные пособия, учебно-методические 

пособия, информационные ресурсы; научные издания; официальные справочно-

библиографические и периодические издания; методические указания по видам 

занятий, предусмотренных учебным планом. 

 Библиотечно-информационное обеспечение образовательного процесса 

осуществляет библиотека Международной академии оценки и консалтинга на 

базе фонда, формирование которого осуществляется в соответствии с  планом 

комплектования. Библиотечный фонд на 72,9% укомплектован основной 

учебной литературой, изданной за последние 5-10 лет. Ежегодно приобретается 

новая литература для обеспечения в полной мере учебного процесса.  
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 Справочно-информационный каталог и пользовательский аппарат 

библиотеки представлен традиционными и электронными формами. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями 

основной учебной литературы по дисциплинам учебного плана.  Сформирован 

фонд дополнительной литературы, включающий официальные, справочно-

библиографические и специализированные периодические издания в 

соответствии с нормами, определенными ФГОС ВО по направлению 

подготовки.  

 Комплект учебно-методических документов, определяющих содержание и 

методы реализации процесса обучения в Академии, включающий в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей), программу 

практик, обеспечивающих реализацию соответствующей образовательной 

технологии, а также программы вступительных испытаний, – доступен для 

профессорско-преподавательского состава и обучающихся. 

 Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным и одним 

учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждой 

дисциплине профессионального цикла, входящей в образовательную программу 

(включая электронные базы периодических изданий). На сайте Академии 

имеется образовательный портал, который содержит элементы учебно-

методического обеспечения дисциплин (учебные программы, методические 

рекомендации, учебные пособия, научную литературу). 

 Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации Программы аспирантуры по направлению 

38.06.01«Экономика» осуществляется на основе следующих Положений и 

методических разработок: 

 Устав НОУ ВПО «Международная академия оценки и консалтинга»; 

 Положение об аспирантуре НОУ ВПО «Международная академия 

оценки и консалтинга»;  

 Положение об экзаменационной комиссии по приему на программы 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре НОУ ВПО 

«Международная академия оценки и консалтинга»; 

 Положение об апелляционной комиссии НОУ ВПО «Международная 

академия оценки и консалтинга»; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся НОУ ВПО 

«Международная академия оценки и консалтинга»; 

 Правила внутреннего трудового распорядка НОУ ВПО «Международная 

академия оценки и консалтинга»; 

  Правила оказания платных образовательных услуг 

  Положение об организации самостоятельной работы аспирантов НОУ 

ВПО «Международная академия оценки и консалтинга»; 

  Положение о государственной итоговой аттестации выпускников 

программ аспирантуры (принято Советом 08.12.2015); 
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 Концепция воспитательной работы в НОУ ВПО «Международная 

академия оценки и консалтинга» на 2014-2019 годы 

 Положение о деятельности научного общества  

 Рабочие программы учебных дисциплин; 

 Программы прохождения практик; 

 Программа научно-исследовательской деятельности; 

 Программа государственной итоговой аттестации; 

 основная и дополнительная учебно-методическая и научная литература 

по каждой учебной дисциплине; 

 нормативные и технические документы (указываются в рабочих 

программах соответствующих дисциплин); 

 Интернет-ресурсы и другие электронные информационные источники 

(указываются в рабочих программах соответствующих дисциплин); 

 обучающие, справочно-информационные, контролирующие и прочие 

компьютерные программы, используемые при изучении дисциплин 

(указываются в рабочих программах соответствующих дисциплин); 

 фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации, включающие: вопросы 

для самопроверки, вопросы и задания для самостоятельной работы, тесты и 

компьютерные тестирующие программы, рекомендуемые темы, эссе, рефератов 

и докладов, вопросы для подготовки к экзамену (зачету) для каждой учебной 

дисциплины (указываются в рабочих программах соответствующих дисциплин). 

 Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной 

системе «IPRbooks» (ДА-№054/2015 от 09.10.2015 г.), содержащей издания по 

изучаемым дисциплинам и сформированной на основании прямых договоров с 

правообладателями учебной и учебно-методической литературы, и к 

электронной информационно-образовательной среде университета. Электронно-

библиотечная система и электронная информационно-образовательная среда 

обеспечивают возможность доступа обучающихся из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как 

на территории академии, так и вне ее. 

 Для работы  установлены последние версии программ: Adobe Reader, 

Adobe Flash Player (Лицензия свободного программного обеспечения); Google 

Chromе; MS Office 2010: Excel, Power Point, Word (Авторизационный номер 

лицензиата 69189837ZZE1310 Номер Лицензии 49217130); 1С-Предприятие 8. 

Комплект для обучения в высших и средних учебных заведениях (Договор №ИТС-

048/150908 от 08.09.2015 г.); Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» и 

компакт-диски «КонсультантПлюс: Высшая школа» (Учебная версия); 

Информационно-правовая система «Гарант» (ДА-046/2015 от 10.09.2015 г. 

 Электронная информационно-образовательная среда Академии 

обеспечивает: 
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 – доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик и к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; 

 – фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения образовательной программы; 

  – формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны 

любых участников образовательного процесса. 

 Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих 

и поддерживающих. 

 Функционирование электронной и информационно-образовательной 

среды соответствует законодательству Российской Федерации (Федеральный 

закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2006, №31, ст.3448;2010, №31, ст.4196; 2011, №15, ст.2038; №30, 

ст.4600; 2012, №31, ст. 4328; 2013, №14, СТ.1568; №23, СТ.2870; №27, СТ.3479; 

№52, СТ.6961; №52, СТ.6963), Федеральный закон от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ 

«О персональных данных» (Собрание законодательства Российской Федерации, 

2006, №31, ст.3451; 2009, №48, ст.5716; №52, ст.6439; 2010, №27, ст.3407; №31, 

ст.4173; №31, ст.4196; №49, ст.6409;2011, №23, ст.3263; №31, ст.4701; 2013, 

№14, ст. 1651;№30, ст.4038; №51, ст.6683) 

   

  6.3  Кадровые условия реализации программы аспирантуры 

 

 Реализация Программы аспирантуры обеспечивается научно-

педагогическими кадрами, имеющими степень или опыт деятельности в 

соответствующей профессиональной сфере и систематически занимающимися 

научной и (или) научно-методической деятельностью. Наряду с этим реализация 

программы аспирантуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками Международной академии оценки и консалтинга, 

а также лицами, привлекаемыми к реализации программы аспирантуры на 

условиях договоров гражданско-правового характера. 

 Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

организации полностью соответствует квалификационным характеристикам, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования", 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального 

развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011г., 

регистрационный N 20237). 
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 Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет не менее 60% от общего 

количества научно-педагогических работников организации. 

 Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе 

ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за 

рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, составляет 

не менее 70%.  

 Научный руководитель, назначенный обучающемуся, имеет ученую 

степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую 

в Российской Федерации), осуществляет самостоятельную научно-

исследовательскую, творческую деятельность (участвует в осуществлении такой 

деятельности) по направленности (профилю) подготовки, имеет публикации по 

результатам указанной научно-исследовательской, творческой деятельности в 

ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществляет апробацию результатов указанной научно-

исследовательской, творческой деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

 Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников 

организации в расчете на 100 научно-педагогических работников (в 

приведенных к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 2 в 

журналах, индексируемых в базах данных We bof Science или Scopus и не менее 

20 в журналах, индексируемых в Российском индексе научного цитирования, 

или в научных рецензируемых изданиях, определенных в Перечне 

рецензируемых изданий согласно пункту 12 Положения о присуждении ученых 

степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. N 842 "О порядке присуждения ученых 

степеней" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, N 40, ст. 

5074). 

  В Международной академии оценки и консалтинга среднегодовой объём 

финансирования научных исследований на одного научно-педагогического 

работника (в приведённых к целочисленным значениям ставок) составляет 

величину не менее, чем величина аналогичного показателя мониторинга 

системы образования, утвержденного Министерством образования и науки 

Российской Федерации (Пункт 4 Правил осуществления мониторинга системы 

образования, утвержденных постановлением Правительства Российской 

Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 (Собрание законодательства Российской 

Федерации, 2013, №33, ст.4378). 

  

 

6.4  Материально-техническое обеспечение образовательной программы 
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 Материально-технические условия для реализации Программы 

аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика», 

направленность (профиль) 08.00.05 «Экономика и управление народным 

хозяйством» соответствуют действующим санитарным и противопожарным 

нормам и обеспечивают проведение: 

 Материально-техническая база НОУ ВПО «Международная академия 

оценки и консалтинга» включает здания и помещения, находящихся на правах 

аренды, оформленных в соответствии с действующими требованиями 

законодательства Российской Федерации. 

 Для реализации образовательной программы Академия также имеет 

специальные помещения: учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа (оборудованные видеопроекционным оборудованием для 

презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном и имеющие выход в 

сеть Интернет), занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

аудитории для самостоятельной работы и аудитории для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования.  

 Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью 

и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

 Материально-техническое обеспечение, необходимое для реализации 

программы аспирантуры, включает в себя лабораторное оборудование в 

зависимости от степени сложности, для обеспечения преподавания дисциплин, 

научно-исследовательской деятельности и практик.  

 Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечены доступом в электронную информационно-образовательную среду 

НОУ ВПО «МАОК». 

 Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения для реализации, данной ОП, которое подлежит 

ежегодному обновлению.  

 Электронно-библиотечная система (электронная библиотека)  и 

электронная информационно-образовательная среда Академии обеспечивают 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по программе 

аспирантуры. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, если таковые имеются, обеспечены электронными  образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 Обучающимся и научно-педагогическим работникам обеспечен 

удаленный доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам: «Гарант», «Консультант Плюс», и 

подлежит ежегодному обновлению.  

 В библиотеке аспиранты могут использовать профессиональную базу 

данных Polpred.com Обзор СМИ. Это архив важных публикаций по  53 отраслям 

из  235 стран и территорий мира содержит статьи и интервью 9000 первых лиц, 
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размещает тысячи новостей ежедневно. Миллионы сюжетов информагентств и 

деловой прессы за 15 лет. Интернет-сервисы по отраслям и странам. Polpred.com 

открыт со всех компьютеров академии. 

 

Информационные технологии, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем НОУ ВПО «МАОК» 

 

№ п/п Наименование Основание 

 Программное обеспечение 

1 Windows XP Авторизационный номер 

лицензиата 69189837ZZE1310 

Номер Лицензии49217130 

2 Windows 7 Авторизационный номер 

лицензиата 69189837ZZE1310 

Номер Лицензии49217130 

3 MS Office 2010 Авторизационный номер 

лицензиата 69189837ZZE1310 

Номер Лицензии49217130 

4 Kaspersky WorkSpace Security Russian Edition Лицензионный сертификат № 

лицензии 1752-121218-102009 

5 Adobe Flash Player Лицензия свободного программного 

обеспечения 

6 Adobe Reader Лицензия свободного программного 

обеспечения 

7 Audit Expert – «Анализ финансового состояния предприятия» Лицензия свободного программного 

обеспечения 

8 Пакет программ «1С: Бухгалтерия 8 

- Учет бухгалтерских операций (bmp.exe) 

- Платежные документы (uro.exe) 

Договор №ИТС-048/150908 от 

08.09.2015 г. 

9 Пакет программ «1С: Зарплата и Управление персоналом 8» Договор №ИТС-048/150908 от 

08.09.2015 г. 

10 Пакет программ «1С: Предприятие 7.7» 

(Бухгалтерия+УСН+Торговля+Склад+Зарплата+Кадры+Прои

зводство) 

Договор №ИТС-048/150908 от 

08.09.2015 г. 

11 1С-Предприятие 8. Комплект для обучения в высших и 

средних учебных заведениях 

Договор №ИТС-048/150908 от 

08.09.2015 г. 

12 Электронно- библиотечная система IPRbooks ДА-№054/2015 от 09.10.2015 г. 

13 Справочно-правовая система «КонсультантПлюс» и компакт-

диски «КонсультантПлюс: Высшая школа» 

Учебная версия 

14 Информационно-правовая система «Гарант» ДА-046/2015 от 10.09.2015 г. 

15 Полнотекстовая база данных Университетская 

информационная система «Россия» (УИС «России») – 

обеспечивается доступ с любого компьютера при 

индивидуальной регистрации пользователя в читальном зале 

http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp 

             В свободном доступе 

16 Образование и наука в РФ и за рубежом – отраслевой раздел 

базы данных Polpred.com. База данных polpred.com - это 

мониторинг СМИ на различные темы РФ и зарубежья с 

  В свободном доступе 

http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp
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рубрикатором: по стране / отрасли / источнику / 

федеральному округу РФ / дате, имеется поиск с настройками 

 Официальные сайты:  

1 http://www.cbr.ru - Официальный сайт Центрального банка 

России (аналитические материалы) 

 В свободном доступе 

2 http://whttp://www.budgetrf.ru - Мониторинг экономических 

показателей 

 

В свободном доступе 

3 www.g http://www.government.ru – Официальный сайт Правительства 

Российской  Федерации 

В свободном доступе 

4 http://www.economy.gov.ru – Официальный сайт министерства 

экономического развития Российской Федерации 

В свободном доступе 

5 http://whttp://www.minfin.ru – Официальный сайт Министерства 

финансов Российской Федерации 

 

В свободном доступе 

6 http://whttp://www.gks.ru – Официальный сайт Федеральной службы 

государственной статистики Российской Федерации 

 

В свободном доступе 

7  (http:// http://www. минобрнауки.рф/) – Министерство образования и 

науки Российской Федерации 

В свободном доступе 

8 (http:// http://www.edu.ru/) – Федеральный портал "Российское 

образование"  

В свободном доступе 

9 (http://window.edu.ru/) – Информационная система "Единое 

окно доступа к образовательным ресурсам"  

В свободном доступе 

10 (http://school-collection.edu.ru/) – Единая коллекция цифровых 

образовательных ресурсов 

В свободном доступе 

11  (http://fcior.edu.ru/) – Федеральный центр информационно-

образовательных ресурсов  

В свободном доступе 

12  (http://www.tih.kubsu.ru/informatsionnie-resursi/elektronnie-

resursi-nb.html) – Электронные библиотечные системы и 

ресурсы  

В свободном доступе 

 Международные организации:  

1

 

United Nations  

http://www.un.org 
В свободном доступе 

2  

World Bank 

http://www.worldbank.org 
В свободном доступе 

3  

International Monetary Fund (IMF) 

http://www.imf.org 
В свободном доступе 

http://www.cbr.ru/
http://www.budgetrf.ru/
http://whttp/www.minfin.ru
http://www.gks.ru/
http://window.edu.ru/
http://internet.garant.ru/document?id=5125100&sub=19813
http://internet.garant.ru/document?id=5125100&sub=19814
http://www.tih.kubsu.ru/informatsionnie-resursi/elektronnie-resursi-nb.html
http://www.tih.kubsu.ru/informatsionnie-resursi/elektronnie-resursi-nb.html
http://www.un.org/
http://www.worldbank.org/
http://www.imf.org/
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4

 

Organisation for Economic Co-operation and Development 

http://www.oecd.org 
В свободном доступе 

 Международные статистические агентства:  

5 World Bank: Data and Statistics 

http://www.worldbank.org/data/ 
В свободном доступе 

6 World Development Reports (World Bank) 

http://econ.worldbank.org/wdr/ 
В свободном доступе 

7 United Nations Conference on Trade and Development 

http://www.unctad.org/  

 

В свободном доступе 

8 Human Development Report  

http://hdr.undp.org/default.cfm 
В свободном доступе 

9 OECD: Statistic 

http://www.oecd.org/statsportal  

http://www.sourceoecd.org/content/html/portal/statistics/statistics.htm?c

omm=statisti0000&token=00499A737D390911051FC307BE53A1 

В свободном доступе 

10 International Monetary Fund: countries data 

http://www.imf.org/external/index.htm  

 

В свободном доступе 

11 IMF Dissemination Standards Bulletin Board  

http://dsbb.imf.org/Applications/web/dsbbhome/  

 

В свободном доступе 

 Электронные информационные ресурсы компании ProQuest: 

1 Arts&Humanities Full Text — публикации по темам 

«гуманитарные науки, искусство» 

В свободном доступе 

2 PQ Academic Research Library — универсальная база данных, 

которая содержит целый спектр социально-гуманитарных 

дисциплин, в том числе и историю, философию, лингвистику, 

педагогику 

В свободном доступе 

 Перечень электронных информационных ресурсов Интернет, к которым обеспечивается 

доступ обучающихся: 

1 http://eup.ru — библиотека экономической и управленческой 

литературы. 

В свободном доступе 

2 http://www.econline.h1.ru — Economics online - целью данного 

проекта является создание коллекции ссылок на ресурсы 

WWW, предоставляющие экономическую и финансовую 

информацию бесплатно в режиме онлайн. 

В свободном доступе 

3 http://www.finansy.ru Финансы.ru — экономические новости, 

тенденции в экономике, актуальные публикации по 

экономике и финансам. 

В свободном доступе 

4 http://www.ebsco.com/ EBSCO — универсальная база данных 

зарубежных полнотекстовых научных журналов по всем 

областям знаний. 

В свободном доступе 

5 http://emeraldinsight.com/ft/ Emerald Management Extra 111 — 

база данных по экономическим наукам, включает 111 

полнотекстовых журналов издательства Emerald по 

менеджменту и смежным дисциплинам:  маркетинг, бизнес, 

информатика, экономика, техника, библиотечное дело, 

В свободном доступе 

http://www.oecd.org/
http://www.worldbank.org/data/
http://econ.worldbank.org/wdr/
http://www.unctad.org/
http://hdr.undp.org/default.cfm
http://www.oecd.org/statsportal
http://www.sourceoecd.org/content/html/portal/statistics/statistics.htm?comm=statisti0000&token=00499A737D390911051FC307BE53A1
http://www.sourceoecd.org/content/html/portal/statistics/statistics.htm?comm=statisti0000&token=00499A737D390911051FC307BE53A1
http://www.imf.org/external/index.htm
http://dsbb.imf.org/Applications/web/dsbbhome/
http://www.proquest.com/
http://www.mshu.edu.ru/files/bibl/ProQuest/Arts%20&%20Humanities%20FT%20%D0%A0.doc
http://www.mshu.edu.ru/files/bibl/ProQuest/ProQuest%20Research%20Library.doc
http://eup.ru/Catalog/All-All.asp
http://www.econline.h1.ru/
http://www.finansy.ru/
http://www.ebsco.com/
http://emeraldinsight.com/ft/
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образование, материаловедение, бухгалтерский учет и аудит, 

медицина, экология, здравоохранение, документоведение, 

логистика, компьютерные коммуникации, дизайн, трудовые 

отношения. 

6 http://proquest.umi.com/login ProQuest ABI/Inform Global — 

полнотекстовая база данных по бизнесу, менеджменту и 

экономике 

В свободном доступе 

7 http://www.rsl.ru — Российская государственная библиотека В свободном доступе 

8 http://www.edu.rin.ru -Наука и образование В свободном доступе 

9 http://ecsocman.hse.ru - Федеральный образовательный портал 

ЭСМ (Экономика. Социология. Менеджмент)  

В свободном доступе 

10 http://www.economicus.ru - Экономический портал:  В свободном доступе 

11 http://libertarium.ru/library-Библиотека Либертариума 

("Moscow Libertarium Library (Russian)")  

В свободном доступе 

12 http://www.oswego.edu/~economic/journals.htm-Economic 

Journal on the Web  

В свободном доступе 

13 http://www.ise.spb.ru/gallery/main.html-Институт 

"Экономическая школа". Галерея экономистов.  

В свободном доступе 

14 http://www.iet.ru-Институт экономической политики им. 

Е.Т.Гайдара  

В свободном доступе 

 Периодические издания:  

1 Вестник Финансового университета (http://www. vestnik.fa.ru) В свободном доступе 

2 Коммерсант (http://www.kommersant.ru)  В свободном доступе 

3 Эксперт on-line (http://www.expert.ru) В свободном доступе 

 

  

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП 

 

 В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.06.01 

«Экономика», Порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре и 

Типовым положением о вузе оценка качества освоения обучающимися 

основных образовательных программ включает текущий контроль 

успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию 

обучающихся. 

 Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в 

http://proquest.umi.com/login
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.rin.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
http://www.economicus.ru/
http://libertarium.ru/library
http://www.oswego.edu/~economic/journals.htm
http://www.ise.spb.ru/gallery/main.html
http://www.iet.ru/
http://www.expert.ru)/
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соответствии с Типовым положение о вузе, а также действующими 

нормативными документами НОУ ВПО «МАОК» 

 

 

 7.1 Механизм функционирования системы обеспечения качества 

подготовки кадров высшей квалификации в аспирантуре 

 

 В соответствии с требованиями ФГОС ВО и Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации аспирантов созданы соответствующие фонды 

оценочных средств. Эти фонды включают: контрольные вопросы и типовые 

задания для научно-практических занятий, контрольных работ, коллоквиумов, 

зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; 

примерную тематику рефератов и т.п., а также иные формы контроля, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций аспирантов. 

 

 

7.2 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

 

  Оценка качества освоения Программы аспирантуры по направлению 

подготовки 38.06.01 «Экономика» включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (государственную 

итоговую) аттестацию обучающихся. 

 Промежуточная аттестация обучающихся обеспечивает оценивание 

промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам, 

прохождения практик, выполнения научно-исследовательской работы. 

 Формами контроля знаний аспирантов и оценки качества их подготовки 

по циклам дисциплин и прохождения практик, являются экзамены, зачеты, 

контрольные задания, рефераты, тесты. 

 Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждой дисциплине разрабатываются кафедрами вуза и доводятся до 

сведения обучающихся в течение первого месяца обучения. 

 Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений по этапным требованиям Программы аспирантуры по направлению 

подготовки 38.06.01 «Экономика» созданы фонды оценочных средств, 

включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций, и 

предусматривающие оценку способности обучающихся к научно-

исследовательской деятельности, их готовности вести поиск новых задач с 

учетом разработки собственных фондов конкретных специальных заданий и 

нестандартных алгоритмов профессионального поведения. 
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 Фонды оценочных средств разрабатываются профильными кафедрами, за 

которыми Приказом директора Института закреплены учебные дисциплины, 

включенные в учебный план подготовки аспирантов по направлению 38.06.01 – 

«Экономика» и утверждаемые руководителем Данной Программы аспирантуры. 

В НОУ ВПО «МАОК» созданы условия для максимального приближения 

программ текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к условиям их будущей профессиональной деятельности - для 

чего кроме преподавателей конкретной дисциплины в качестве внешних 

экспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающие 

смежные дисциплины, и другие. Обучающимся, предоставлена возможность 

оценивания содержания, организации и качества учебного процесса в целом, а 

также работы отдельных преподавателей. 

 Оценочные средства по каждой дисциплине учебного плана представлены 

в рабочих программах. 

 

7.3  Государственная итоговая аттестация аспирантов 

 

 Государственная итоговая аттестация обучающихся по Программе 

аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» является 

завершающим этапом процесса обучения, относится к Блоку 4 ФГОС ВО и 

включает подготовку и сдачу государственного экзамена, защиту выпускной 

научно - квалификационной работы, выполненной на основе результатов 

научно-исследовательской деятельности, оформленной в соответствии с 

требованиями, устанавливаемыми Министерством образования и науки 

Российской Федерации (пункт 15 Положения о присуждении ученых степеней, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 

сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых степеней» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2013, № 40, ст. 5074; 2014, № 32, 

ст.4496), что позволяет выявить и оценить теоретическую и практическую 

подготовку к решению профессиональных задач, готовность к основным видам 

профессиональной деятельности.  

 По результатам представления научного доклада об основных результатах 

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) организация 

даёт заключение, в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении 

ученых степеней, утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О порядке присуждения ученых 

степеней» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 40, ст. 

5074; 2014, № 32, ст.4496). 

 Государственной итоговой аттестации обучающихся по Программе 

аспирантуры по направлению подготовки 38.06.01 «Экономика» предшествуют 

следующие этапы учебного процесса аспирантов: 

формирование для каждого аспиранта на основе учебного плана 

индивидуального научно-учебного плана работы аспиранта, который 

обеспечивает освоение Программы аспирантуры на основе ее индивидуализации 
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и графика обучения с учетом уровня готовности и тематики научно-

исследовательской работы обучающегося, назначение каждому обучающемуся 

научного руководителя и утверждение приказом ректора НОУ ВПО «МАОК»  

темы научно-исследовательской работы на основании решения Ученого Совета 

Академии не позднее 3 месяцев после зачисления на обучение. 

 Итоговая аттестация выпускника аспирантуры является обязательной и 

осуществляется после освоения ОПОП  в полном объеме. 

 Государственная итоговая аттестация представляет собой форму оценки 

степени и уровня освоения обучающимися образовательной программы и 

проводится на основе принципов объективности и независимости оценки 

качества подготовки обучающихся. 

 Целью Государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня подготовки аспирантов требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта. 

 К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав 

Государственной итоговой аттестации, допускаются аспиранты, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план.  

Государственная итоговая аттестация включает сдачу государственного 

экзамена по направлению подготовки и предоставление доклада о результатах  

научной квалификационной работы. 

 Пересдача всех видов итоговых аттестационных испытаний (в т.ч. 

повторная защита НКР) с целью повышения положительной оценки, не 

разрешается. 

 Лицам, не прошедшим ГИА или получившим на ГИА 

неудовлетворительные результаты и отчисленным из числа аспирантов НОУ 

ВПО «МАОК», выдается справка об обучении или периоде обучения по 

образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией. 

 Лицам, завершившим освоение основной образовательной программы и 

не подтвердившим соответствие подготовки требованиям ФГОС ВО при 

прохождении одного или нескольких итоговых аттестационных испытаний, при 

восстановлении в НОУ ВПО «МАОК» назначаются повторные итоговые 

аттестационные испытания. 

 Повторные итоговые аттестационные испытания назначаются при 

восстановлении в НОУ ВПО «МАОК» не более двух раз, не ранее, чем через три 

месяца и не более чем через пять лет после прохождения аспирантом ГИА 

впервые. Повторные итоговые аттестационные испытания назначаются в 

соответствии с перечнем видов аттестации, установленным на момент 

восстановления. 

 Государственный экзамен должен определять уровень усвоения 

обучающимся материала, предусмотренного учебной программой, и охватывать 

содержание данной дисциплины, установленное соответствующим ФГОС ВО.  

 Государственные экзамены проводятся в устной форме. Научная 

квалификационная работа выполняется в форме отчета аспиранта по 
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результатам научно-исследовательской деятельности по теме диссертационного 

исследования. 

 Сроки проведения государственных экзаменов, выполнения и защиты 

НКР устанавливаются календарным учебным графиком. 

 Дата и время проведения государственного экзамена, и предоставления 

научного доклада по результатам НКР устанавливаются распоряжением первого 

проректора Академии по согласованию с председателями государственных 

экзаменационных комиссий, и доводится до всех членов экзаменационных 

комиссий и аспирантов не позднее, чем за 20 дней до начала приема 

государственного экзамена. 

 Для прохождения итоговых аттестационных испытаний аспиранты 

распределяются по группам в соответствии с видом итоговых аттестационных 

испытаний. 

 Сдача государственных экзаменов проводится на открытых заседаниях 

ГЭК, слушание научного доклада по результатам НКР – на открытых 

заседаниях, с участием не менее двух третей их состава. 

 Результаты любого из видов итоговых аттестационных испытаний, 

включенных в ГИА, определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Результаты о представленном 

научном докладе и сдачи государственных экзаменов объявляются аспирантам в 

тот же день.  

 При получении оценки «неудовлетворительно» на государственном 

экзамене обучающийся не допускается к предоставлению научного доклада 

НКР и подлежит отчислению в установленном порядке. 

 К предоставлению научного доклада по результатам НКР допускаются 

аспиранты, успешно прошедшие все другие виды итоговых аттестационных 

испытаний, и предоставившие готовую НКР на кафедру как минимум за одну 

неделю до защиты. 

 Аспирант обязан явиться на экзамен в указанное в расписании время. 

Опоздание на экзамен не допускается. В порядке исключения на экзамен могут 

быть допущены лица, предъявившие оправдательные документы, связанные с 

причинами опоздания. При этом задание должно быть выполнено во время, 

отведенное на сдачу экзамена всему потоку/группе.  

 Аспирантам, успешно прошедшим Государственную итоговую 

аттестацию, выдается документ об образовании и о квалификации – документ об 

окончании аспирантуры, подтверждающий получение высшего образования по 

программе аспирантуры (диплом государственного образца) и присваивается 

квалификация – Исследователь. Преподаватель – исследователь. 

 Программа по государственной итоговой аттестации представлена в  

Приложении 5 
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